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Instituto Tecnolégico Superior

de Poza Rica

Desarrollo Académico

Periodo escolar: Agosto — Diciembre 2025

Objetivo

Responsable

Fechas

Establecer una planificacién estructurada,
acompafiada de la organizacién y ejecucién | e Departamento de
. radual de las actividades a lo largo del Desarrollo Académico. 02 de julio
Realizar el encuadre del PIT / PAT. gra - g : J
periodo escolar, con el propésito de favorecer | e Coordinadores 2025
la coherencia, la continuidad y el logro de los Académicos de tutoria.
objetivos formativos institucionales.
Fortalecer la comprension integral del rol y
las responsabilidades de los participantes, asi
P . p. P e Departamento de
Dar a conocer las propuestas de | como promover el conocimiento y el uso -
- . . Desarrollo Académico. 21y22de
las actividades y modalidades del |adecuado de las herramientas y recursos .
o . . ) e Coordinadores agosto 2025
desarrollo del PIT a los Tutores. institucionales disponibles, con el fin de P .
: . ) Académicos de tutoria.
brindar un acompafiamiento eficaz a los
estudiantes.
Presentar el PIT a los
Tutorados. e Departamento de
Socializar los objetivos, Fomentar la comprensién de los beneficios Desarrollo Académico.
beneficios y la metodologia de | del acompafiamiento tutorial, incentivandola| e Coordinadores 01 al 05 de
trabajo del Programa participacién de los estudiantes y el Académicos de tutoria. .

L . . S septiembre
Institucional de Tutoria (PIT). | aprovechamiento de los recursos | e Coordinacion 2025
Comunicar los compromisosy | institucionales disponibles, con el fin de Institucional de Tutoria.
responsabilidades que contribuir a su desarrollo integral. e Jefes de Carrera
corresponden tanto al tutor e Tutores
como a los tutorados.

Aplicar el Instrumento Conocer las caracteristicas y necesidades de | e Tutores .

4 . PO : . ; . Septiembre
Diagndstico: Ficha de los estudiantes para orientar acciones de e Coordinadores 2025
Identificacion del Estudiante. acompafiamiento y apoyo. Académicos de tutoria.
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Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica
Desarrollo Académico
Programa de Accién Tutorial
Periodo escolar: Agosto — Diciembre 2025
aptiembre
No. Actividades Objetivo Responsable Fechas
Establecer un vinculo de confianza y apoyo
Presentacién del Tutor a los que facilite el proceso de adaptacion, .
5 . orientaciéon y seguimiento académico y Desarrollo Académico Septiembre 2025
estudiantes tutorados. .
personal de los estudiantes durante su
trayectoria escolar.
Eliminar barreras como el estigma, generar
. . Lo Tutores
¢ | Dia Mundial para la conciencia y promover una cultura de . 10 de
. - 2 L, Coordinadores .
Prevencion del Suicidio. comprension y apoyo para la prevencion del . . septiembre 2025
o Académicos de tutoria.
suicidio.
Favorecer un ambiente de integracion, Tutores
7 . . . L. . . 15 de
Bienvenida Mexicana. fomentar la cohesion social y fortalecer el Coordinadores .
. . . L , septiembre 2025
sentido de pertenencia de los estudiantes. Académicos de tutoria.
Promover la autoconciencia, mejorar las
g |Sesion con los psicélogos del | relaciones interpersonales y favorecer el . Septiembre -
o . ) - Desarrollo Académico
ITSPR. crecimiento personal mediante la interaccion octubre 2025
con otros.
Presentacién del Programa Invitar a la comunidad tecnolégica a :
9 . : - s . Lo Septiembre -
Nacional Alfabetizatec a la participar en la reduccion del analfabetismo Desarrollo Académico octubre 2025

Comunidad Tecnolégica.

en la region.

2025
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Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica
Desarrollo Académico
Programa de Accién Tutorial
Periodo escolar: Agosto — Diciembre 2025
U pre
No. Actividades Objetivo Responsable Fechas
Impulsar una cultura de paz, tolerancia Alumnos
10 | DiaInternacional de la NO P - . paz, - y Tutores 02 de octubre de
. . comprensiéon mediante la educacién y la .
Violencia. o Coordinadores 2025
sensibilizacion. L .
Académicos de tutoria.
Alumnos
. . Sensibilizar a la comunidad sobre la
11 | Dia Mundial de la " . ) Tutores 06 de octubre de
. e problematica alimentaria y fortalecer la .
Alimentacion. o Coordinadores 2025
solidaridad. L .
Académicos de tutoria.
Registrar y analizar el desempefio académico Alumnos
12 | Seguimiento académico de los estudiantes, identificar areas de mejora Tutores 08y 09 de
(primer parcial) y brindar apoyo personalizado (asesoria Coordinadores octubre 2025
académica o psicoldgica). Académicos de tutoria.
. Alumnos
Honrar y recordar a los difuntos, Y
13 . . . . Tutores 30 de octubre
Dia de Muertos / Xantolo. fortaleciendo las tradiciones mediante .
- . Coordinadores 2025
altares, ofrendas, musica, danzas y disfraces. . .
Académicos de tutoria.
0 c DIC
No. Actividades Objetivo Responsable Fechas
] ] Alumnos
Dia Internacional de la . . .
14 L . . Promover acciones de prevencion vy Tutores 25 de noviembre
Eliminacién de la Violencia S ; . . .
) erradicacion de la violencia contra la mujer. Coordinadores 2025
contra la Mujer. L .
Académicos de tutoria.
Registrar y analizar el progreso académico de Alumnos
15 | Seguimiento académico los estudiantes, identificar areas de mejora y Tutores 19y 20
(segundo parcial) ofrecer apoyo personalizado (asesoria Coordinadores noviembre 2025
académica o psicoldgica). Académicos de tutoria.
Valorar el desempefio docente ara
16 P P 19 al 28 de

Evaluacion Docente

fortalecer la calidad educativa en el ITS de
Poza Rica.

Desarrollo Académico

noviembre 2025

Ao de

2025
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Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica
Desarrollo Académico
Programa de Accién Tutorial
Periodo escolar: Agosto — Diciembre 2025
) 2 pre
No. Actividades Objetivo Responsable Fechas
Crear un ambiente festivo que fomente el Alumnos
16 Decoracion de aulas con | espiritu navidefio, la creatividad, el trabajo en Tutores 01 de Diciembre
motivos navidefios. equipo y el sentido de comunidad entre los Coordinadores de 2025
estudiantes. Académicos de tutoria.
. . o Alumnos
Espacio destinado a la organizaciéon de -
17 - . - . . Tutores Diciembre de
Actividad opcional actividades complementarias segun las .
necesidades del arupo Coordinadores 2025
grupo. Académicos de tutoria.
- P Registrar y analizar el desempefio académico Alumnos
Seguimiento académico, llenar ) ) P . -
18 delos estudiantes, identificar areas de mejora Tutores 19 de Diciembre
el formato con las . . .
e .|y ofrecer apoyo personalizado (asesoria Coordinadores de 2025
calificaciones del tercer parcial. . AT . ,
académica o psicoldgica). Académicos de tutoria.
. ~ Enviar a los alumnos tutorados el enlace . -
19 | Evaluacion del Desempefio del . . . Coordinadores 19 de Diciembre
correspondiente para realizar la evaluacion . .
Tutor - Académicos de tutoria. de 2025
del desempefio del tutor.
2rd
No. Actividades Objetivo Responsable Fechas
Presentar en formato Excel la lista de
Entrega de reporte de tutores a | alumnos, envidandola por correo institucional
20 g P . - P e Tutores Enero 2026
coordinadores de tutoria. y entregando también una copia fisica con la
firma correspondiente y el oficio de acuse.
Entrega de reporte de|Presentar en formato Excel la lista de
21 | coordinadores académicos de | alumnos, enviandola por correo institucional Coordinadores 09 de Enero de
tutoria a Desarrollo | y entregando ademas una copia fisica con la Académicos de tutoria. 2026
Académico. firma correspondiente y el oficio de acuse.
Entrega de reporte de la Entregar un reporte general que incluya los
22 | Coordinacién Institucional de datosgde alumﬁos ?o ramaqs educati):/os Coordinacién 15 de Enero de
Tutoria a Desarrollo + Prog y Institucional de Tutoria 2026
o tutores.
Académico.

2025
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